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ROZDZIAL 1
INFORMACJA O SZKOLE

§1
1. Nazwa i siedziba szkoty: Liceum Ogoélnoksztalcgce dla dorostych ~w Troszynie,
ul.Stowackiego 3, zwana dalej takze szkota.

2. Ukonczenie nauki w szkole umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci .
3. Ksztalcenie odbywa si¢ w formie zaoczne;.
4. Tlekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) stuchaczy — nalezy przez to rozumie¢ sluchaczy ksztalcacych si¢ w Liceum
Ogolnoksztatcacym dla dorostych

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych

§2
1. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Ostrotecki

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DLA DOROSLYCH

§3
1. Celem szkoly jest dazenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju intelektualne;j,

psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowos$ci ucznia, przygotowanie
do pelnienia okreslonej roli zawodowej w spoleczenstwie.

2. Szkota realizuje zadania okre§lone w ust. 1 w nastgpujacy sposob:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly i zdania egzaminu maturalnego,

2) sprzyja rozwojowi zainteresowan i osobowosci stuchaczy,

3. Celem ksztatlcenia w szkole jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach
wspoélczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy.

§4
1. Szkola wypeknia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku ucznidow 1 potrzeb

srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny, a w szczegdlnosci:



1) kazdy oddziat powierzony jest szczegélnej opiece wychowawcze] jednemu z
nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej opiekunem roku,

2) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, powierza si¢ jednemu opiekunowi prowadzenie oddziatu
przez caty etap edukacyjny.

2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku opiekuna roku:

1) z urzedu wskutek dtugotrwalej, usprawiedliwionej nicobecnosci opiekuna roku lub z
przyczyn organizacyjnych szkoty,

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego opiekuna roku.

3. Wnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
§5
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna.
§ 6

1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole,

3) wspotpraca z Radg Pedagogiczng oraz Samorzadem Stuchaczy,
4) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

5) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

6) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoly,

7) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa shuchaczom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe,



10) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

11) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania,

12) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podr¢cznikow, ktore bedg obowigzywac
od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

13) skreslenie ucznia z listy stuchaczy,

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy, nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami i
pracownikami niebgedacymi nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw szkoty, ktorzy maja
status pracownikoéw samorzadowych,

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

7) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

8) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom 1 nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote,

9) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.

§7

1. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§8

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentow pedagogicznych w szkole,



4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty policealnej, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

5) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi szkoty, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow nauczania,

6) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje,

7) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
szkote,

8) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

5. Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznioéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania Rady pedagogicznej sa protokolowane w sposdb ustalony w
wymienionym regulaminie.

§9

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasadg¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
Statutu 1 planéw pracy szkoty.

2. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci. Dbajg jednak o
biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

3. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.



ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 10

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreSlone zostajg w przepisach ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji roku szkolnego.

2. Szkota pracuje zgodnie z podzialem na semestry.

§11
1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy wedlug przepisow ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

§12

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora.

2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajegé
okreslajacy organizacje obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 13

1. Szkolny plan nauczania zawiera przede wszystkim zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogodlnego,

§ 14

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacag realizacji potrzeb i zainteresowan
stuchaczy, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

2. Z biblioteki korzysta¢ mogg stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonego przez Dyrektora
szkoty, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Biblioteka jest czynna przez 5 godzin w tygodniu.

4. Biblioteka szkolna organizuje wspélprace shuchaczy z nauczycielami, a takze
wspolpracuje z innymi bibliotekami oraz instytucjami gminy i powiatu.

5. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
6. Inne zadania biblioteki:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych,



2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dzialalnos$ci
informacyjnej,

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow (stuchaczy, nauczycieli i innych)
potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania,

5) przysposabianie stluchaczy do samoksztalcenia oraz korzystania z roznych zrodet
informaciji,
6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych stuchaczy,

7) pehienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w
szkole.

§ 15

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli, na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty lub za
jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota wyzszg. Opiekuna praktyki wyznacza
Dyrektor.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczeg6lnosci organizacje mtodziezowe, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody Dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady pedagogicznej.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 16

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw szkoty dotycza przepisy ustawy o
pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks pracy.

3. W szkole moga by¢ tworzone, za zgoda organu prowadzacego, nastepujace stanowiska
urzednicze, pomocCnicze 1 obstugi:

1) gtowny ksiggowy,
2) sekretarz szkotly,

4. Zadaniami innych pracownikdéw szkoty jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w
zakresie finansowym 1 administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa ucznidow, a takze
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Szczegdtowy zakres czynnosci dla pracownikow wymienionych w ust. 3 ustala Dyrektor.



§17

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza uwzgledniajaca
potrzeby i zainteresowania stuchaczy, jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy.

2. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

2) przestrzeganie zapisoOw Statutu,
3) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa o$wiatowego,
4) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu,

5) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnosci stuchaczy,

§18

1. Zadaniem opiekuna roku jest sprawowanie opieki wychowawczej nad shuchaczami
powierzonego oddziatu, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj stuchacza,
2) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow przez stuchacza.
2. Opiekun roku w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, winien:

1) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
dziatan wychowawczych,

2) wspotpracowac z pedagogiem i poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
3) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
4) dba¢ o systematyczne uczeszczanie swoich stuchaczy na zajecia

3. Opiekun roku prowadzi, przewidywang przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, indeksy).

ROZDZIAL VI
PRAWA I OBOWIAZKI SLUCHACZY

§ 19
1. Stuchacz ma prawo:
1) otrzymac¢ informacje na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,
2) uzyska¢ wiedze na temat kryteriow ocen z zaje¢ edukacyjnych,
3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
4) poszanowania swej godnosci,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,



6) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob
trzecich,

2. Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) obowigzkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,
2) by¢ przygotowanym do kazdych zajg¢¢,
3) dba¢ o wspodlne dobro, tad i1 porzadek w szkole,
4) wystrzegac¢ si¢ szkodliwych natogdw,
5) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,
6) usprawiedliwia¢ nieobecnos$¢ na zajeciach

7) nie rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickow bez wiedzy i
zgody zainteresowanych,

8) nie korzysta¢ z telefonow komorkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych
w salach lekcyjnych i budynkach szkolnych podczas zaje¢ szkolny w jakiejkolwiek formie,
chyba ze wystapi pilna potrzeba i nauczyciel wyrazi zgode na wykonanie polaczenia
telefonicznego (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym),

§ 20
1. Stluchacz moze by¢ skreslony z listy za:

1) przychodzenie do szkoty w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu badZz w stanie
nietrzezwym albo wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu w szkole,

2) przychodzenie do szkoty w stanie odurzonym lekami psychotropowymi lub innymi
podobnie dzialajagcymi §rodkami lub wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu w
szkole,

3) za rozprowadzanie w/w Srodkow odurzajgcych, napojow alkoholowych itp. na terenie
szkoty,

4) opuszczenie wigcej niz 50%  godzin zaje¢ z danego przedmiotu w semestrze
przewidzianych w szkolnym planie nauczania,

5) razace uchybienia wobec ogolnie przyjetych norm zachowania i postgpowania,

6) gdy w sposob szczegolnie razacy narusza postanowienia niniejszego statutu, a uprzednio
zastosowane srodki wychowawczo-dyscyplinujace nie przynioslty pozadanego skutku,

6. Stuchacz, w przypadku naruszenia prawa, jest uprawniony do ztozenia pisemnej skargi z
uzasadnieniem wedlug nast¢pujacej procedury:

1) kieruje skarge do Dyrektora szkoty, ktéry w zaleznos$ci od wagi sprawy samodzielnie ja
rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,

2) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 7 dni i udziela pisemnej odpowiedzi
skarzacemu.



ROZDZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 21
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne stuchacza,
2) prace kontrolne i semestralne
3) egzaminy pisemne i ustne.

2. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

§22
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach w
tym zakresie,

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie stuchacza do dalszych postgpéw w nauce,

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach stuchacza,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§23

1. Szczegotowe zasady dotyczace form 1 kryteriow oceniania formutuja nauczyciele
samodzielnie lub w ramach zespotow przedmiotowych i sktadaja je u Dyrektora szkoty.
Ustalone zasady obowigzujg wszystkich nauczycieli uczacych.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych stuchaczy,
§ 24

1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym z
praktycznej nauki zawodu, ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne,

2. Semestralne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Semestralna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ na semestr programowo
wyzszy ani na ukonczenie szkoty.
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3. Oceny sg jawne dla stuchacza.
4. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong oceng.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udost¢pniane stuchaczowi. Prace
pisemne z danego semestru nauczyciel przechowuje do konca kazdego semestru.

§ 25

1. Przyjmuje si¢ podziat roku szkolnego dla celow organizacyjnych oraz klasyfikowania na
dwa semestry.

2. Oceny z prac kontrolnych i egzamindw semestralnych ( pisemnych i ustnych) oraz oceny
semestralne ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy 6,
2) stopien bardzo dobry 5,
3) stopien dobry 4,
4) stopien dostateczny 3,
5) stopien dopuszczajacy 2,

6) stopien niedostateczny 1

§ 26

1. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajgecia w Semestrze, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Shuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

3. Shuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskat ocen¢ niedostateczng z
jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza w trybie i formie okreSlonej przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania komisja powolana przez Dyrektora szkoly.

ROZDZIAL VIII
PRZEPISY KONCOWE

§ 27

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Dokumenty z zakresu dziatania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoty w godzinach jej
urzedowania.
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2. Szkota jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne
przepisy.
§ 28

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoly i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut.

2. Whniosek o zmiang Statutu moze wnies¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;.

4. Statut szkoly udostgpnia si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty oraz na stronie
internetowej szkoty.

5. Dyrektor szkoty jest upowazniony, po naniesionych zmianach do Statutu, do
przygotowania tekstu jednolitego Statutu.

6. Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za
jego upublicznienie spolecznosci szkolne;.
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